
Les 9 exigences CGT pour les chantiers EPR2

UNE SEULE ENTREPRISE, UN SEUL STATUT

Savoir-faire sécurisés 
sous statut IEG : 
recrutements, 

formations massifs et 
écoles de métiers

Charte sociale de 
haut niveau et 

jusqu'au dernier 
rang de sous-

traitance

Reconsultation du 
CSEC selon le type de 

financement et les 
potentielles 

contreparties 

Emplois sur tout le 
territoire : priorité 

aux entreprises 
locales et au tissu 
industriel français

Un process industriel 
adapté au climat ; 

modulations,
débits et température 

des fleuves

Maîtrise publique : 
EDF seul architecte 

ensemblier, de la 
conception au 

démantèlement

Moins de sous-
traitance : 

réinternaliser au 
maximum et limiter 

les cascades

Une électricité fiable et 
abordable pour toutes et 
tous : gains fléchés vers 

les usagers, prix encadrés, 
transparence totale

58
réacteurs construits en 
moins de trois décennies 220 000

salariés dans la 3ème filière 
industrielle française

CE QUI A FAIT LA RÉUSSITE
EDF maître d'ouvrage, 
maître d'œuvre et exploitant

Des interfaces maîtrisées, 
des effets de série

La démocratie technique : la 
compétence au cœur du process

CE QUI L'A ABÎMÉE
Filialisations, externalisations, perte de 
compétences

Financiarisation, déconnexion du terrain, 
reporting permanent, management par la peur

Découpage contractuel : EDF pilote de moins 
en moins

PROJET DE LOI D'ACCÉLÉRATION DU NUCLÉAIRE, SAISON 2 : ALERTE CGT
Pas d'affaiblissement du contrôle et de la surveillance industrielle. 
Dossiers falsifiés de Framatome ou chute du générateur de vapeur de Paluel : une 
surveillance insuffisante coûte bien plus cher que ce qu'elle devait économiser ...

LOGEMENT SOCIAL OU NUCLÉAIRE : LA CGT REFUSE CE CHOIX
Pour le financement des EPR2, au lieu d’utiliser le Livret A, la CGT revendique un véritable 

Livret Industrie. La France ne manque pas d'épargne, elle manque de volonté politique et 

d’autres choix sont possibles via le Programme Progressiste de l’Energie de la FNME-CGT >

Transmission au CSEC 
des informations liées 
à la loi de Finance et à 

la conclusion des  
négociations avec l'UE

EPR2 : RECONSTRUIRE UNE EDF INTÉGRÉE 

POUR RÉUSSIR LES CHANTIERS DU SIÈCLE

CONCEPTEUR CONSTRUCTEUR EXPLOITANT

www.fnme-cgt.fr

CONTACT :

Sandra BRIERE

Secrétaire Syndicale 

Central CGT EDF

Email : dsc-ssc-cgt@edf.fr

CONTACT :

Thomas PLANCOT

Secrétaire Syndical 

Central CGT EDF

CONTACT :

Sebastien KOCH

Délégué Syndical 

Central CGT EDF
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Au vu de l’enjeu d’une décision avant la fin d’année, en responsabilité pour les travailleurs, EDF et le 
pays, les élus CGT au CSEC ont émis un avis favorable à la Décision Finale d’Investissement pour les 
EPR2. Cet avis est conditionné à l’absence de contreparties inacceptables (issues des négociations 
européennes sur le financement) et sur lesquelles nous avons obtenu la reconsultation du CSEC.

Retrouver l’ensemble des éléments portés en CSEC par les élus FNME-CGT via ce QR Code > 

Rejoignez-nous


